UCHWALA NR XXVI1/165/2009
Rady Gminy Czernikowo
z dnia 3 grudnia 2009r.

w sprawie wyrazenia zgody na przystapienie i realizacje¢ przez Gmine Czernikowo
projektu ,,Kompetentna kadra, profesjonalny urzad - atutem powiatu torunskiego”
w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki.

Na podstawie art. 9 ust. 1 oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z poézn. zm.'), w zwiazku
z Programem Operacyjnym Kapitat Ludzki przyjetym decyzja nr K (2007) 4547 z dnia 28
wrzesnia 2007 r. Komisji Europejskiej,

uchwala sig, co nastepuje:
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1. Wyraza si¢ zgode na przystapienie i realizacjg przez Gmine Czernikowo projektu
»~Kompetentna kadra, profesjonalny urzad - atutem powiatu torunskiego”, wspotfinansowanego z
Europejskiego Funduszu Spolecznego. Numer projektu w Krajowym Systemie Informatycznym
POKL.05.02.01-00-027/09

2. Projekt wdrazany jest w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet V.
Dobre Rzadzenie, Dzialanie 5.2. Wzmocnienie potencjalu administracji samorzadowej,
Poddziatanie 5.2.1 Modernizacja zarzadzania w administracji samorzadowe].

3. Projekt realizowany jest w partnerstwie zawiazanym na mocy Listu intencyjnego
nr1/2009 z dnia 20 lipca 2009 r. pomigdzy TNOIK ,,Dom Organizatora” w Toruniu a
Powiatem Torunskim i wszystkimi Gminami potozonymi w jego obrgbie (Partnerami): Miasto
Chelmza, Gmina Chelmza, Gmina Czernikowo, Gmina Wielka Nieszawka, Gmina Lubicz,
Gmina Lysomice, Gmina Lubianka, Gmina Obrowo, Gmina Zlawie§ Wielka.

4. Wyraza si¢ zgode na pehienie przez TNOIK ,,Dom Organizatora” w Toruniu funkcji
lidera partnerstwa i reprezentowania Gminy Czernikowo wobec 0sob trzecich w dziataniach
zwiazanych z realizacja projektu, w tym do zawarcia W imieniu i na rzecz partnera umowy o
dofinansowanie projektu.

5. Projekt realizowany bedzie w okresie od 01.05.2010.r.do 30.04.2012.r. we wszystkich 10
JST powiatu torunskiego i obejmuje wsparciem 230 urzednikoéw.

6. Warto$¢ zlozonego projektu wynosi 1.452.769,00 zt (przed negocjacjami), ktory
finansowany bedzie:
a) w kwocie 1.298.069,00 zt z dotacji

! Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w: Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220,
Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz.
1568, z 2004r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 167, poz. 1759, z 2005r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz.
1457,z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218, z
2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458., 2 2009 r. Nr 52, poz. 420



b) w kwocie 154.700,00 zt jako laczny wkiad wilasny wszystkich JST wnoszony w postaci
oswiadczenia o poniesionych kosztach wynagrodzenia pracownika delegowanego na
szkolenie w czasie pracy, w tym wktad Gminy Czernikowo — 7.371,00 zl.

§2

Zasady funkcjonowania partnerstwa oraz zasady wspOlpracy lidera partnerstwa i

partneréw przy realizacji projektu, o ktorym mowa w § 1 ust. 1 okreslone zostana w umowie
partnerskiej.

§3
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wéjtowi Gminy Czernikowo
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Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Gminy

/mgr inz. Czestaw Makowski/



Uzasadnienie

Projekt ,,Kompetentna kadra, profesjonalny urzad - atutem powiatu torunskiego” zlozony
przez TNOIK ,Dom Organizatora” (Lidera) w partnerstwie z 10 JST (Partnerzy) powiatu
Torunskiego w odpowiedzi na konkurs nr 2/POKL/5.2.1/2009 przeszedl pomyslnie oceng
formalng i merytoryczna Komisji Oceny Projektéw otrzymujac 99 pkt i w zwiazku z powyzszym
oczekuje na negocjacje i podpisanie umowy o dofinansowanie. Do zawarcia umowy 0O
dofinansowanie projektu niezbgdne jest podpisanie umowy partnerskiej pomigdzy Liderem a
Partnerami, natomiast jej podpisanie, powinno zosta¢ poprzedzone podjeciem uchwal
wlasciwych organéw gminy/powiatu Partnerow?.

Projekt zostat przygotowany wspolnie przez Lidera (Wnioskodawcg) i Partnerow podczas
poglebionej analizy dysfunkcji instytucjonalnych i kadrowych 10 Urzedow stanowiacych 100%
JST na obszarze powiatu torunskiego. Jest odpowiedzia na zdiagnozowany problem w postaci
niewystarczajacej efektywnos$ci funkcjonowania 10 Urzedoéw na obszarze powiatu torunskiego.

Projekt realizowany jest w partnerstwie ze wszystkimi jednostkami samorzadu
terytorialnego Powiatu Torunskiego na podstawie Listu Intencyjnego nr 1/2009 zawartego w
dniu 20 lipca 2009 r. Funkcje koordynatora (Lidera) projektu pelni TNOIK ,,Dom Organizatora”
w Toruniu.

Gléwnym celem projektu jest ,,Podniesienie efektywnosci funkcjonowania 10 JST poprzez
wzrost jakosci $wiadczonych ushug publicznych i zaufania spotecznego obywateli, wzmocnienie
dziatow kadrowo-szkoleniowych oraz podniesienie kompetencji kadr w zakresie wykonywanych
zadan na terenie powiatu torunskiego w okresie od 1.05.2010 do 30.04.2012.

Do osiagnigcia w/w CELU przyczynia si¢ CELE 1-8:

1. Wzmocnienie sprawno$ci organizacyjnej dzialow szkoleniowo-kadrowych 10 Urzgdow
poprzez wdrozenie systemu rozwoju kompetencji kadr zgodnie z polityka réwnych szans
kobiet i mgzczyzn.

2. Poprawa jakos$ci obslugi klienta poprzez wdrozenie systemu monitorowania satysfakcji
klientow z jakosci ustug publicznych §wiadczonych przez 10 Urzedow.

3. Podniesienie poziomu kultury etycznej kadr 10 Urzeddow poprzez opracowanie i przyjecie
kodeksu etycznego przez urzednikow.

4. Usprawnienie systemu wymiany dobrych praktyk pomiedzy 10 Urzedami prowadzacych
do zastosowania jednolitych mechanizmow w zakresie obstugi i satysfakcji klienta.

5. Wzmocnienie procesu zarzadzania oraz stanowienia aktoéw prawa miejSCOWego poprzez
podniesienie kompetencji zarzadczych 50 kierownikdw/os. na samodzielnych
stanowiskach.

6. Podniesienie kompetencji 80 Urzednikdw w zakresie specjalistycznej wiedzy niezbednej
do wykonywanych zadan na stanowisku pracy.

7. Podniesienie jako$ci stanowienia aktow administracyjnych poprzez przeszkolenie 100
urzednikow przygotowujacych decyzje administracyjne.

8. Zwicgkszenie kwalifikacji formalnych wsrod 50 Urzednikdéw wg potrzeb stanowiska pracy
poprzez udzial w studiach podyplomowych.

Na etapie podpisania umowy o dofinansowanie projektu, Instytucja Oglaszajaca Konkurs
wymaga od podmiotu ubiegajacego si¢ o dofinansowanie ztozenia odpowiednich zatacznikow (w
tym m.in. umowy partnerskiej). W zwiazku z przygotowywaniem do realizacji powyzszego
projektu zgodnie z obowiazujaca procedura, rekomenduje si¢ Radzie przyjgcie niniejszej
uchwaty.

2 Zakres realizacji projektow partnerskich okreslony przez Instytucje Zarzadzajaca Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki” z dnia 23.04.2009, MRR Warszawa, s. 9.



