UCHWALA Nr XI1/82/2011
Rady Gminy w Czernikowie
z dnia 30 grudnia 2011 r.

w sprawie: statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czernikowie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h, art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca
1990 1. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142 , poz. 1591 z pdézn. zm.)
iart. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2009 r. Nr 175,
poz. 1362 z pdzn. zm.) oraz art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 z p6zn. zm.)

RADA GMINY
uchwala co nastgpuje:

§ 1

Ustala statut Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Czernikowie stanowiacy zatacznik do
niniejszej uchwaty.

§2

Traci moc uchwata Nr XXIV/178/2005 z dnia 06 grudnia 2005 r. w sprawie nadania statutu
Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Czernikowie.

§3
Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Czernikowo.
§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2012 roku.

Przewogdmni a Rady Gminy

mgr J?/;i a Padle



Uzasadnienia
do Uchwaly Nr XII /82/2011
Rady Gminy w Czernikowie
z dnia 30.12.2011 .
w sprawie : Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Czernikowie

Podjecie uchwaty w sprawie Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spoltecznej wynika z wystapienia
pokontrolnego Regionalnej Izby Obrachunkowej w Bydgoszczy z dnia 21.09.2011 r. -
stwierdzajacego, ze prowadzenia obstugi finansowo- ksiggowej GOPS przez stuzby finansowe
Urzgdu Gminy jest niezgodne z zapisem art. 54 ust. 1 ustawy 0 finansach publicznych (Dz. U. z
2009 r. Nr 157, poz. 1240 z pdzn. zm.).

W zaleceniach pokontrolnych wskazano na : zaprzestanie prowadzenia przez UG obstugi
finansowo-ksiggowej GOPS i zobowiazanie kierownika jednostki do prowadzenia rachunkowosci
we wlasnym zakresie oraz zatrudnienia gtéwnego ksiggowego na podstawie przepiséw art. 53 ust. 2
w zwiazku z art. 54 ust. 1 ustawy z dnia 27.08.20009 r. o finansach publicznych.

Podstawa dzialania jednostki budzetowej jest statut, ktory okresla¢ powinien jej nazwe, siedzibe
i przedmiot dziatalnosci. Od 1 stycznia Osrodek bedzie prowadzit odrgbny rachunek bankowy oraz
wlasna obstuge finansowo-ksiggowa. Ponadto przejmuje nowe zadania, ktore dotychczas
realizowane byly przez Urzad Gminy.

Jednoczesnie proponuje si¢, aby przyja¢ ujednolicona wersjg statutu.



Zatqcznik nr 1

do Uchwaly Nr X11/82/2011
Rady Gminy w Czernikowie
z dnia 30.12.201 Ir.

STATUT GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W CZERNIKOWIE

Rozdzial 1

Postanowienia ogélne

§ 1. 1. Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Czernikowie, zwany dalej ,,Osrodkiem" jest
budzetowa jednostka organizacyjna gminy Czernikowo utworzona do realizacji zadan z
zakresu pomocy spotecznej oraz innych zadan powierzonych na podstawie odrgbnych

przepisow.

2. Nadzor nad biezaca dziatalnoscig Osrodka sprawuje Wojt Gminy Czernikowo.
3. Obszarem dziatania O$rodka jest teren obejmujacy Gming Czernikowo.
4. Siedziba Osrodka jest Urzad Gminy w Czernikowie.

§ 2. llekro¢ w statucie jest mowa o:
1) Radzie - oznacza to Rad¢ Gminy w Czernikowie;
2) Wojcie - oznacza to Wojta Gminy Czernikowo;
3) Kierowniku - oznacza to Kierownika Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w
Czernikowie;
4) Osrodku - oznacza to Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Czernikowie.

§ 3.1. Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Czernikowie dziata w szczegdlnosci na podstawie:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

ustawy z dnia 08 marcal990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr
142, poz. 1591 z pdzn. zm.);

ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr
157, poz. 1240 z pézn. zm.);

ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2009 r. Nr 175,
poz. 1362 z pdzn. zm.);

ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152,
poz. 1223 z pdzn. zm.);

ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2006
r. Nr 139, poz. 992 z pdzn. zm.);

ustawy z dnia 22 kwietnia 2005 r. o postgpowaniu wobec dluznikow
alimentacyjnych oraz zaliczce alimentacyjnej (Dz. U. z 2005 r. Nr 86, po0z.732
z poézn. zm.);

ustawy z dnia 07 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do
alimentow (Dz. U. Z 2009 r. Nr 1, poz. 7 z p6zn. zm.);

ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2001
r. Nr 71, poz. 734 z p6zn. zm.);



9) ustawy z dnia 19 sierpnial994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z
2011 r. Nr 231, poz. 1375);

10) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.
U. 22005 r. Nr 180, poz. 1493 z p6zn. zm.);

11)ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2007 r. Nr 70, poz. 473 z pozn.
zm.);

12) innych ustaw okreslajacych zadania w zakresie pomocy spotecznej;

13) uchwaty Nr XI/50/90 Gminnej Rady Narodowej w Czernikowie z dnia 27
kwietnia 1990 roku w sprawie utworzenia Gminnego Os$rodka Pomocy
Spotecznej w Czernikowie;

14) niniejszego statutu.

Rozdzial 2
Cele i zadania osrodka

§ 4.Celem dziatania O$rodka jest:

1) umozliwienie osobom i rodzinom  przezwycigzania  trudnych sytuacji
zyciowych, ktoérych nie sa w stanie pokonaé, wykorzystujac wlasne $rodki,
mozliwosci i uprawnienia oraz zapobieganie powstawaniu tych sytuacji;

2) zaspakajanie niezbednych potrzeb zyciowych os6b 1 rodzin oraz umozliwianie
im bytowania w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka;

3) doprowadzenie do zyciowego usamodzielniania os6b i rodzin oraz ich
integracji ze srodowiskiem;

4) analiza zjawisk wywotujacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z  pomocy
spotecznej;

5) koordynacja wykonywania gminnej strategii rozwigzywania problemow
spolecznych.

§ 5. 1. Osrodek wykonuje zadania zlecone oraz zadania wlasne gminy z zakresu pomocy
spolecznej, okreslone szczegdtowo przepisami ustaw, o ktérych mowa w § 1 statutu.

2. W celu realizacji wymienionych wyzej zadan Os$rodek wspodlpracuje z organami gminy,
centrami pomocy rodzinie, wojewoda, regionalnym o$rodkiem polityki spolecznej oraz
innymi instytucjami i urzgdami.

3. Dopuszcza sig¢ mozliwos¢ tworzenia w O$rodku komoérki do realizacji innych zadan i
$wiadczen.

4. Osrodek ustala uprawnienia do §wiadczen i przyznaje do nich prawo.

5. Opracowanie 1 realizacja programéw ostonowych w zakresie reintegracji zawodowej i
spolecznej wynikajacych z potrzeb Gminy w tym realizacje projektobw w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki wspotinansowanych 2z Europejskiego Funduszu Spotecznego i
tworzenie kluboéw integracji spoteczne;.



Rozdzial 3
Gospodarka finansowa

§ 6. 1. Osérodek prowadzi gospodarke finansowa jako jednostka budzetowa gminy
Czernikowo na zasadach  przewidzianych w ustawie o finansach  publicznych i o
rachunkowosci.
2. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest plan finansowy obejmujacy dochody i
wydatki zatwierdzony przez Wéjta Gminy Czernikowo.
3. Ofsrodek posiada wtasny rachunek bankowy.
4. Srodki na finansowanie zadah realizowanych przez Osrodek zapewniaja odpowiednio
budzet Gminy i budzet Panstwa.

Rozdzial 4
Organizacja Osrodka

1. Dziatalnoscia Osrodka kieruje Kierownik.

2. Kierownika Osrodka zatrudnia i zwalnia Wojt.

3. Kierownik reprezentuje O$rodek na zewnatrz.

4. Kierownik jest bezposrednim stuzbowym przetozonym pracownikow Osrodka 1 jest
wlasciwym do nawiagzywania z nimi stosunku pracy.

5. Kierownik Os$rodka zatatwia indywidualne sprawy =z zakresu pomocy spolecznej na
podstawie pisemnego upowaznienia Wojta.

6. Upowaznienic do wydawania decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach
z zakresu pomocy spotecznej moze by¢ takze udzielone przez Wojta innej osobie na
wniosek Kierownika O$rodka.

7. W przypadku nieobecnosci Kierownika praca Os$rodka kieruje wyznaczony przez
niego pracownik.

8. Kierownik wydaje zarzadzenia, instrukcje, polecenia sluzbowe oraz = wprowadza
regulaminy dotyczace funkcjonowania Osrodka.

9. Pracownikami Os$rodka sa pracownicy socjalni oraz inni pracownicy.

§7.

§ 8. W strukturze organizacyjnej Os$rodka wyodrgbnia si¢ komorke ds. realizacji $wiadczen
rodzinnych, jedno lub wielostanowiskowe miejsca pracy.
Organizacja i stanowiska pracy zostang okreslone w regulaminie organizacyjnym.

§ 9. Prawa 1 obowigzki pracownikéw zatrudnionych w Os$rodku reguluja przepisy o
pracownikach samorzadowych oraz ustawy o pomocy spolecznej.

§ 10. Kierownik dokonuje podziatu pracy migdzy poszczegélnych pracownikow oraz okresla
szczegotowe zasady funkcjonowania i strukture organizacyjna Osrodka.

§ 11. 1. Nadzo6r nad dziatalnoscia Osrodka sprawuja organy Gminy i upowaznione osoby w
sposob i na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.
2. Nadzor i kontrole nad dziatalno$cia Osrodka sprawuje rowniez Wojewoda.

§ 12. 1. Kierownik sklada Radzie coroczne sprawozdania z dziatalnosci Os$rodka oraz
przedstawia potrzeby w tym zakresie.

o



2. Na kazde zadanie Rady 1 jej organdw Kierownik Os$rodka jest zobowiazany
informacj¢ W zakresie interesujacym te podmioty.

§ 13. Gminny Osrodek uzywa pieczeci nagtowkowej o tresci:

Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej
87-640 Czernikowo
ul. Stowackiego 12
tel./fax 056/6782388, 054/2875001

Rozdzial 5
Postanowienia koncowe

§14. 1. Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej uchwala Rada Gminy Czernikowo.
2. Zmiany do statutu uchwala si¢ w trybie wlasciwym do jego uchwalenia.

przedstawic



