Karta oceny merytorycznej (wzor)

zatacznik nr 3 do zarzadzenia nr 6/2016

Woéjta Gminy Czernikowo, z dn. 04 lutego 2016 r.

Nazwa zadania:

Nazwa Oferenta:

Deklaracja poufnosci i bezstronno$ci

Zobowigzuje si¢ do zachowania w tajemnicy wszystkich informacji i dokumentow ujawnionych mi lub wytworzonych przeze mnie lub przygotowanych przeze mnie w trakcie lub jako rezultat
oceny i zgadzam sig, ze informacje te bedq uzyte tylko dla celow niniejszej oceny i nie bedg ujawnione stronom trzecim. Zobowiqzuje si¢ do zachowania bezstronnosci w trakcie oceny wniosku
oraz do niezwlocznego wycofania si¢ z oceny wniosku w przypadku ustalenia, ze z podmiotem ubiegajgcym si¢ o dofinansowanie pozostaje w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze

to budzi¢ uzasadnione wqtpliwosci co do mojej bezstronnosci.

KRYTERIUM MERYTORYCZNE

Liczba punktow w
skali od 1 (najnizsza)
do 5 (najwyzsza)

Uzasadnienie

1. |Rodzaj i cel zadania zgodny z zalozeniami konkursu

2. | Sposob realizacji zadania i ocena planowanych dziatan

3. | Ocena kosztorysu, w szczegdlnosci ze wzgledu na rodzaj kosztow

4. | Udziat srodkow wihasnych i posiadanych z innych zrodet

5. | Ocena zasobow kadrowych pod katem realizacji zadania

6. | Dotychczasowe do$wiadczenie w realizacji zadan z zakresu sportu kwalifikowanego

7. | Wyniki we wspotzawodnictwie sportowym, osiggniecia, doswiadczenie, referencje

8 Dotychczasowa wspotpraca z gming, w tym rzetelne i terminowe wywigzywanie si¢ z

zawartych w ciggu ostatnich 2 lat umow i porozumien

Suma punktéw:

Imig i nazwisko Osoby Sprawdzajgcej:

Podpis:

Data




