Zarzadzenie nr 22/2014
Wéjta Gminy Czernikowo
z dnia 15 kwietnia 2014 r.

w sprawie ustalenia dodatkowych dni wolnych w 2014 r. w Urzedzie Gminy Czernikowo
w zamian za przypadajace w sobote Swigta.

Na podstawie art. 33 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz.U. nr 142, poz. 1591 z 2001 r. z p6zn. zm.); art. 130 par. 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy (tekst jednolity Dz.U. z 1998 r. nr 21, poz.94 ze zm.), art.66 ust.2 Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. Nr 78, poz.483) oraz par. 8 ust. 1
Regulaminu organizacyjnego Urz¢du Gminy Czernikowo,

zarzadzam, co nastepuje:

§1.
Wyznaczam nastgpujace dni wolne od pracy wynikajace z rozktadu czasu pracy w pigciodniowym
tygodniu pracy:

1) zadzien 3 maja 2014 r. - dzien 2 maja 2014 r.
2) zadzien 1 listopada 2014 r. - dzien 10 listopada 2014 r.

§2.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Woit

mgr inz. Zdzistaw Gawronski



Uzasadnienie

Dzien 3 maja 2014 r. - Swieto Konstytucji 3 Maja oraz dzien 1 listopada 2014 1. -
Dzien Wszystkich Swigtych, bedace dniami ustawowo wolnymi od pracy, przypadaja
w 2014 r. w soboty. W sytuacji takiej, w zwiazku z publikacja wyroku Trybunatu
Konstytucyjnego uznajacego za sprzeczny z Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej przepis
Kodeksu pracy, zgodnie z ktorym za §wigto przypadajace w dniu wolnym od pracy
pracodawcy nie musieli oddawac¢ pracownikom dodatkowego dnia wolnego, obowiazkiem
pracodawcy jest ustalenie innego terminu dni wolnych od pracy.

Propozycje zawarte w zarzadzeniu uwzgledniaja uwagi i oczekiwania pracownikow,
zapewniaja ciagla i nieprzerwana pracg Urzedu Gminy oraz sa zgodne z obowiazujacymi
przepisami prawa pracy.

Wobec powyzszego podpisanie zarzadzenia jest w petni uzasadnione.



