UCHWALA NR VII /64 /2019
RADY GMINY CZERNIKOWO
z dnia 26 czerwca 2019 r.

w sprawie okreslenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze, oraz w
sprawie okres$lenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla pedagogow,
psychologéw, logopedow, terapeutéw pedagogicznych, doradcéw zawodowych oraz
nauczycieli przedszkoli i innych placowek przedszkolnych pracujagcych z grupami
obejmujacymi dzieci 6-letnie i dzieci miodsze, zatrudnionych w szkotach i przedszkolu, dla
ktorych organem prowadzacym jest gmina Czernikowo

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
( Dz. U. z 2019 r. poz. 506 z p6zn. zm.) oraz art. 42 ust. 6 i ust. 7 pkt 2, 3 lit. b i c oraz art. 91d
pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela ( Dz.U. z 2018 r., poz. 967 z pdzn.
zm.), w zwigzku z art. 6 pkt 14 lit. d ustawy z dnia 22 listopada 2018 r. 0 zmianie ustawy Prawo
oSwiatowe, ustawy o systemie o$wiaty oraz niektdrych innych ustaw ( Dz. U. z 2018 r., poz.
2245) po zasiegnieciu opinii zawigzkéw zawodowych uchwala sie, co nastepuje:

8 1.1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkofach i przedszkolu,
dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Czernikowo, obniza sie tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych do liczby
godzin zaje¢ okresSlonych w tabeli wedtug nastepujgcych zasad:

L.p. Stanowisko Tygodniowy
obowigzkowy wymiar
godzin zajec

1 Dyrektor szkoty/przedszkola - do 4 oddziatéw 9
2. Dyrektor szkoty/przedszkola - od 5 do 7 oddziatow 7
3. Dyrektor szkoty/przedszkola - od 8 do 10 oddziatéw 6
4, Dyrektor szkoty/przedszkola - od 11 do 15 oddziatow 4
5. Dyrektor szkoty/przedszkola - 16 lub wiecej oddziatow 3
6. Dyrektor szkoty muzycznej 5
7. Kierownik sekcji w szkole muzycznej 14

2. Wicedyrektorzy szko6t zobowigzani sg do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuiczych w wymiarze o 4 godziny zaje¢ wyzszym od wymiaru
ustalonego dla dyrektora.

3. Postanowienia ust. 1i 2 maja odpowiednio zastosowanie do nauczyciela, ktéry obowigzki
kierownicze peilni w zastepstwie nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko dyrektora lub
wicedyrektora.



4. Obnizki tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ okreslone w ust. 1-3 majg
zastosowanie:

1) od pierwszego dnia objecia przez nauczyciela stanowiska dyrektora lub wicedyrektora;

2) od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktdrym nauczycielowi powierzono
petnienie obowigzkdw dyrektora lub wicedyrektora w zastepstwie.

8 2. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz,
nauczycieli zatrudnionych w pelnym wymiarze godzin okresla sie w nastepujacy sposéb:

L.p. Stanowisko Tygodniowy
obowigzkowy wymiar
godzin

1. pedagog 22

2. psycholog 22

3. logopeda 22

4. terapeuta pedagogiczny 22

5. doradca zawodowy 22

6. nauczyciel przedszkola i innej placowki przedszkolnej pracujacy 23

z grupg obejmujaca dzieci 6-letnie i dzieci mtodsze

8 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy Czernikowo.

84. Traci moc uchwata nr XXI11/143/2001 Rady Gminy Czernikowo z dnia 31 sierpnia
2001 r. w sprawie okreslania zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli, ktorym powierzono stanowiska kierownicze oraz
przyznawania zwolnien od obowiazku realizacji zaje¢, a takze okreslenia tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin dla nauczycieli: pedagogow i psychologéw.

8§ 5. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Kujawsko -
Pomorskiego i wchodzi w zycie z dniem 1wrze$nia 2019 r.

Przewodniczacy Rady Gminy

Rafat Rutkowski



Uzasadnienie

Stosownie do art. 42 ust. 6 i 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, organ
prowadzacy szkote lub placéwke okre$la  zasady i ustala  dyrektorowi
i wicedyrektorowi szkoly oraz nauczycielowi petnigcemu inne stanowisko kierownicze w szkole,
a takze nauczycielowi, ktéry obowigzki kierownicze pelni w zastepstwie nauczyciela, ktéremu
powierzono stanowisko kierownicze, rozmiar obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ w zaleznosSci od wielkosci i typu szkoty oraz warunkéw pracy lub zwalnia ich od
obowiazku realizacji zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuriczych prowadzonych
bezposrednio z uczniami lub wychowankami.

Organ prowadzacy szkote okresla takze na podstawie art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. b Karty
Nauczyciela, tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ pedagogdéw, psychologdw,
logopeddw, terapeutéw pedagogicznych i doradcow zawodowych zatrudnionych w przedszkolu i
w szkole, z tym ze wymiar ten nie moze przekroczy¢ 22 godzin.

Ponadto, z uwagi na wprowadzong w art. 6 pkt 14 lit. d ustawy z dnia 22 listopada 2018 r.
0 zmianie ustawy Prawo oswiatowe, ustawy o0 systemie o$wiaty oraz niektérych innych ustaw
(Dz.U. z 2018 r. poz. 2245) zmiane zapisu art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela, organ prowadzacy
szkote lub placéwke okresla takze tygodniowy obowiazkowy wymiar zajeé nauczycieli
przedszkoli i innych placéwek przedszkolnych pracujgcych z grupami obejmujacymi dzieci
6-letnie i dzieci miodsze, z tym ze wymiar ten nie moze przekracza¢ 25 godzin.

Na podstawie art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych
projekt przedmiotowej uchwaty zostat przedstawiony do zaopiniowania zwigzkom zawodowym
zrzeszajacym nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Gmine Czernikowo.

Podjecie powyzszych ustalen, w oparciu o art. 91d pkt 1 Karty Nauczyciela, nalezy do
kompetencji rady gminy.



