ZARZADZENIE NR 92/2020
WOJTA GMINY CZERNIKOWO

z dnia 29 wrzesSnia 2020 r.

w sprawie wskazania osoby zastepujgcej dyrektora szkoty w czasie jego nieobecnosci

Na podstawie art. 68 ust.9 w zw. z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2020 r. poz. 910 z pézn. zm.)

zarzadza sie co nastepuje:

81. W zwiazku z koniecznoscig wskazania zastepstwa dyrektora szkoty w trakcie jego
nieobecnosci wyznaczam Pana Janusza Kuzminskiego do zastepowania Dyrektora Szkoty
Podstawowej im. mjr. Henryka Sucharskiego w Mazowszu.

82. 1 Upowaznienie do zastepowania nieobecnego dyrektora szkoty obejmuje okres
niewykonywania funkcji kierowniczej przez dotychczasowego dyrektora szkoty w zwigzku z
wystapieniem usprawiedliwionej nieobecnosci w szkole.

2. Upowaznienie do zastepowania nieobecnego dyrektora szkoty wazne jest do odwotania,
jednak nie dtuzej niz do dnia 31 sierpnia 2025 r.

83. Zakres upowaznienia okreslony zostat w zatgczniku do niniejszego zarzadzenia.

84. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zakgcznik

do Zarzadzenia Nr 92/2020
Wojta Gminy Czernikowo
z dnia 29 wrze$nia 2020 r.

UPOWAZNIENIE

81. Udziela sie Panu Januszowi KuZminskiemu - nauczycielowi Szkoty Podstawowej im. mjr.
Henryka Sucharskiego w Mazowszu, wyznaczonemu do zastepowania dyrektora szkoty w
czasie jego nieobecnosci, upowaznienia do dokonywania jednoosobowo czynnosci w zakresie
zwykiego zarzadu.

§2. 1 Petnomocnictwo, o ktorym mowa w § 1, obejmuje upowaznienie w szczegdlnosci do:

1) kierowania dziatalnoscig szkoty i reprezentowania jej na zewnatrz, w tym
wystepowania w sprawach dotyczacych funkcjonowania i wykonywania przez szkote
jej zadan statutowych przed wszystkimi organami administracji samorzadowej i
rzadowej, bankami, urzedami, przedsiebiorstwami i innymi jednostkami
organizacyjnymi oraz osobami fizycznymi,

2) dysponowania przyznanymi szkole w budzecie Gminy Czernikowo $rodkami
finansowymi zgodnie z planem finansowym szkoty, w tym poprzez zawieranie uméw
w zakresie dostaw towarow i ustug niezbednych do zapewnienia realizacji zadan
statutowych szkoty i prawidtowego jej funkcjonowania,

3) skiadania oswiadczen woli w zakresie dziatalnosci szkoty,

4) organizowania obstugi administracyjnej i gospodarczej szkoty,

5) wykonywania w stosunku do pracownikow szkoty czynnosci z zakresu prawa pracy,

6) podejmowania innych czynnosci nie przekraczajacych zakresu zwyktego zarzadu, w
tym:

a) prowadzenia biezacych spraw zwigzanych ze zwyklg eksploatacja rzeczy,
nieruchomosci i praw,
b) utrzymania rzeczy, nieruchomosci i praw w stanie niepogorszonym w
ramach aktualnego ich przeznaczenia.
2. Jezeli czynnos$¢ prawna moze spowodowaé powstanie zobowigzan pienieznych, do jej
skutecznosci potrzebnajest zgoda gtownej ksiegowej Zespotu Obstugi Szkot w Czernikowie.

3. Podejmowanie zobowigzan dotyczy¢ moze wytgcznie Srodkow zamieszczonych w planie
finansowym szkoty, nie dotyczy zbywania jej majatku.

83. Czynnosci, o ktoérych mowa w § 2. powinny by¢ wykonane zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa.

84. Petnomocnictwo nie obejmuje czynno$ci przekraczajacych zakres zwyktego zarzadu, w
tym: zbywania nieruchomosci, zaciggania pozyczek i czynienia darowizn, bez wzgledu na
warto$¢. Do czynnoSci przekraczajgcych zakres petnomocnictwa konieczna jest kazdorazowa
zgoda Wojta Gminy Czernikowo.



