ZARZADZENIE NR 90/2020
WOJTA GMINY CZERNIKOWO

z dnia 24 wrzes$nia 2020 r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu Pracy Gminnej Komisji Rozwigzywania
Problemoéw Alkoholowych w Czernikowie

Na podstawie art. 4 lust. 1i 3 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu
w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 2277) Wojt Gminy
Czernikowo postanawia, co nastepuje:

81. Wprowadza sie Regulamin Pracy Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych w Czernikowie, ktdry stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

82. Nadzor nad wykonaniem Zarzadzenia powierzam Przewodniczagcemu Gminnej
Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Czernikowie.

83. Traci moc Zarzadzenie Nr 10/2019 Woéjta Gminy Czernikowo z dnia 5 lutego
2019 roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu Pracy Gminnej Komisji Rozwigzywania

Problemow Alkoholowych w Czernikowie.

84. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zalgcznik Nr 1
do Zarzqdzenia Nr ...../2020

Wéjta Gminy Czernikowo
z dnia 24.09.2020 r.

REGULAMIN PRACY GMINNEJ KOMISJI ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
ALKOHOLOWYCH GMINY CZERNIKOWO

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

§1. Regulamin pracy okre$la tryb pracy Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych zwanej dalej ,,Komisja”.

§2. Komisja dziala na podstawie przepisow ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 roku
0 wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz.
2277).

§3. Komisje powoluje, okre$la jej sklad 1 zatwierdza regulamin pfacy, Wéjt gminy
Czernikowo w drodze Zarzadzenia.

§4. Komisjarealizuje swoje zadania na terenie gminy Czernikowo.

Rozdzial II
Struktura i tryb pracy Komisji
§5. Skiad Komisji:
1) Przewodniczacy Komisji;
2) Zastepca Przewodniczacego Komisji;
3) Czionkowie Komis;ji.

§6.1. Przewodniczacego Komisji powotuje Wojt Gminy Czernikowo.
2. Komisja wybiera Wiceprzewodniczacego w glosowaniu jawnym zwykla wiekszoscia
glosow.

§7.1 Pracg Komisji kieruje Przewodniczacy, a W razie jego nieobecnosci
- Wiceprzewodniczacy.
2. Do kompetencji Przewodniczacego nalezy w szczegdlnosei:
1) reprezentowanie Komisji na zewnatrz;
2) podpisywanie dokumentéw w sprawach nalezacych do wlasciwosci Komisji;
3) ustalanie termindéw posiedzen, porzadku obrad i prowadzenie obrad Komisji;
4) wyznaczanie — pod nieobecnos¢ Wiceprzewodniczacego — innego Czlonka Komisji do
wypelniania jego obowigzkow;
5) wykonywanie innych czynno$ci umozliwiajacych sprawne i zgodne z obowiazujacymi
przepisami dziatanie Komisji. '

§8.1. Komisja realizuje swoje zadania poprzez:
1) posiedzenia, ktdre odbywajg si¢ wedtug potrzeb;
2) kontrolg punktéw sprzedaz alkoholu;
3) wykonywanie innych czynnos$ci umozliwiajagcych sprawnag i zgodng z obowigzujacymi
przepisami realizacj¢ zadan ustawowych;



4) Komisja obraduje i podejmuje rozstrzygniecia kolegialnie, zwykla wickszoscia glosow
w obecnosci przynajmniej polowy sktadu;

5) zkazdego posiedzenia Komisji sporzadzany jest protokdt, zatwierdzany przez komisje
w drodze glosowania na kolejnym posiedzeniu;

6) podstawa do wyplaty wynagrodzefi za udzial w pracach Komisji jest lista obecnosci
podpisana przez jej cztonkow.

. W celu zapewnienia sprawnej realizacji zadan Komisji jej cztonkowie pracujg w

zespolach problemowych tworzonych wedlug kryteriumn przedmiotu prac oraz

kompetencji poszczegdinych czlonkow.

. Komisja pracuje w nastgpujacych zespotach problemowych:

1) Zespol Motywujacy, do ktoérego zadan nalezy w szczego6lnosci:

a) motywowanie do podjecia leczenia odwykowego osoby, wobec ktorej toczy sig
postepowanie Komisji;

b) udzielanie wsparcia oraz informacji rodzinom, w ktérych wystepuja problemy
alkoholowe wskazujac mozliwosci pomocy psychologicznej, terapeutycznej oraz
prawnej;

¢) podejmowanie czynnosci zmierzajgeych do orzeczenia o zastosowanie wzgledem
osoby z problemem uzaleznien obowigzku poddania si¢ leczeniu w zakladzie
lecznictwa odwykowego; |

d) podejmowanie interwencji w przypadku podejrzenia stosowania przemocy w
rodzinie zgodnie z ustawg o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie 1 procedurg
Niebieskiej Karty;

e) sktadanie wnioskéw do sadu rejonowego o zastosowanie obowiazku poddania sig
leczeniu w zaktadzie lecznictwa odwykowego;

f) kierowaniec na badania do bieglych sadowych w celu wydania opinii w
przedmiocie uzaleznien; ,

g) udzial w pracach grup roboczych zwigzanych z przeciwdzialaniem przemocy;

h) udzial w postepowaniach sadowych w sprawie zastosowania wobec osoby
uzaleznionej obowigzku poddania si¢ leczeniu,

1) obs%uga administracyjno—techniczna realizowanej procedury w poszczegodinych
préypadkach.

2) Zespot Kontrolny, do ktérego zadan nalezy w szczegodlnosci:

a) wspotpraca z Urzedem Gminy Czernikowo w zakresie wydawania zezwolent na
sprzedaz napojow alkoholowych na terenie gminy Czernikowo;

b) przeprowadzanie wizji lokalnych w zakresie opiniowania wnioskéw w sprawie
wydania zezwolenia na sprzedaz lub podawanie napojéw alkoholowych, zgodnie
z podjetymi uchwatami Rady Gminy Czernikowo;

¢) dokonywanie kontroli przestrzegania zasad i warunkéw korzystania z zezwolefi na

‘ sprzedaz lub podawanie napojéw alkoholowych na terenic gminy Czernikowo na
pddstawie upowaznienia kazdorazowo wydawanego przez Wojta Gminy
Ciernikowo oraz przekazywanie informacji organowi zezwalajqceinu o wynikach
przeprowadzonej kontroli.

. Harmonogram pracy zespoléw problemowych zatwierdza Komisja raz na kwartat,

. Zasady wynagradzania czionkéw Komisji okresla kazdorocznie uchwala Rady Gminy
Czernikowo w sprawie przyjecia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii.



5. W celu wladciwej realizacji zadan komisja wspélpracuje z samorzadem gminy
Czernikowo, jednostkami organizacyjnymi gminy, administracja rzgdows, policja,
instytucjami kultury i o§wiaty, Kosciotami, organizacjami pozarzadowymi oraz osobami
fizycznymi w zakresie profilaktyki i rozwiazywania probleméw alkoholowych,

Rozdzial 111
Zadania Komisji

§ 9.1. Do zadan Komisji nalezy inicjowanie dzialan z zakresu profilaktyki i rozwigzywania

probleméw alkoholowych, a w szezegdlnosci:

1) zwigkszenie dostepnosci wsparcia terapeutycznego i -rehabilitacyjnego dla osob
zagrozonych uzaleZznieniem i uzaleznionych od alkoholu i narkotykéw oraz ich
otoczenia w tym w szczegdlnosei rodzinom w/w 0s0b;

2) udzielanie osobom uzaleznionym i czlonkom ich rodzin pomocy psychologicznej
i prawnej, a w szczegolnosci ochrony przed przemocg w rodzinie poprzez:

a) kierowanie os6b uzaleznionych i uwiklanych w przemoc domowa do specjalistow
1 instytucji $wiadczacych ustugi specjalistyczne;

b) inicjowanie dzialan zmierzajgcych do animacji i aktywizacji srodowiska lokalnego
W niesienie pomocy osobom z problemem alkoholowym i z problemem przemocy;

¢) inicjowanie i organizacja szkolen, debat 1 konferencji w zakresie rozwigzywania
probleméw uzaleznien 1 przemocy w rodzinie.

3) prowadzenie dziatan informacyjnych, edukacyjnych i szkoleniowej w zakresie
rozwigzywania probleméw alkoholowych i narkomanii, w tym w szczegolnosci
dedykowanych dzieciom i mlodziezy;

4) motywowanie 0sob uzaleznionych od narkotykéw do podjecia dobrowolnego leczenia
odwykowego,

5) wspicranie dziatan instytucji, stowarzyszen i osob fizycznych shuzacych profilaktyce
i rozwigzywaniu probleméw alkoholowych i narkomanii;

0) opiniQwanie projektéw uchwat Rady Gminy Czernikowo dotyczacych:

a) liczby zezwolen na sprzedazy napojow alkoholowych przeznaczonych do
spozycia w miejscu lub poza miejscem sprzedazy;
b) zasad usytuowania miejsc sprzedazy i podawania napojow alkoholowych;

7) opiniowanie wnioskéw o wydanie zezwoleh na sprzedaz napojéw alkoholowych,
w zakresie zgodnos$ci lokalizacji punktu sprzedazy z uchwatami Rady Gminy
Czernikowo w sprawie zasad usytuowania miejsc sprzedazy i podawania napojow
alkoholowych.

2. Komisja, na wniosek stron majacych obowigzek lub interes prawny, wszczyna
postepowanie w sprawie naduzywania alkoholu, jesli naduzywanie alkoholu powoduje
rozklad zycia rodzinnego, demoralizacj¢ maloletnich, uchylanie si¢ od obowiazku
zaspokajania potrzeb rodziny albo systematyczne zakldcanie spokoju i porzadku
publicznego.

3. Komisja moze, ze wzgledu na wazny interes rodzinny i spoleczny wszczaé postgpowanie
z urzedu wobec 0s6b naduzywajacych alkoholu, podejmujac dzialania motywujace osobe
uzalezniong do podjgcia leczenia odwykowego.

4, W sprawach o naduzywanie alkoholu i zazywanie narkotykéw w zwigzku z zaistnieniem
przestanki ustawowej tj. rozklad zycia rodzinnego, demoralizacje matoletnich, uchylanie
sie od obowiazku zaspokajania potrzeb rodziny albo systematyczne zaklocanie spokoju
1 porzadku publicznego oraz po wyczerpaniu wszelkich mozliwosci, Komisja podejmuje
dziatania zmierzajace do orzeczenia przez Sad zastosowania, wobec osoby naduzywajace]



alkoholu’ lub narkotykéw, obowigzku poddania si¢ leczeniu w zakladzie lecznictwa
odwykowego.

5. W celu realizacji zadan Komisja moze zada¢ udzielenia jej informacji dotyczacych oséb
naduzywajacych alkoholu w szczegélnoéci od: Policji, Ofrodka Pomocy Spotecznej, izby
wytrzezwien, zakladu pracy.

Rozdzial IV
Postanowienia Koncowe

§ 10.1. Ustanie czlonkostwa w Komisji nastgpuje w drodze rezygnacji, ustania czlonkostwa

Iub odwolania przez Wéjta Gminy Czernikowo.

2. Rezygnacja z czlonkostwa w Komisji winna byé zlozona na pisSmie na rgce
Przewodniczacego Komisji, ktéry zawiadamia o tym niezwlocznie Wojta Gminy
Czernikowo.. Przewodniczacy Komisji moze zlozy¢ na rece Wojta Gminy Czernikowo
wniosek
0 odwotanie czlonka Komisji w przypadku, gdy nie wywiazuje si¢ on z przyjetych na
siebie obowigzkdow.

§ 11. Zmiany w tresci regulaminu wymagajg formy pisemne;.

§ 12. Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego zatwierdzenia,

Rozdzial V
Zalagczniki

§ 14.1. Komisja okre$la wzory dokumentéw dla Wnioskodawcow ubiegajacych sig
o udzielnie dofinansowania zadan ze S$rodkéw Gminnego Programu Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii, bgdacych
zatacznikami do niniejszego Regulaminu:
a) Zalacznik nr |
Whiosek o dofinansowanie zadania ze $rodkéw Gminnego Programu Profilaktyki
i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii dla
Gminy Czernikowo
b) Zalacznik nr 2
Sprawozdanie z wykorzystania $rodkéw z funduszu profilaktyki 1 rozwigzywania
probleméw alkoholowych oraz przeciwdziatania narkomanii przyznanych ze $rodkéw
Gminnej Komisji Rozwiazywania Problemow Alkoholowych w Czernikowie
c) Zalacznik nr 3
Wrytyczne w zakresie postgpowania Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych w Czernikowie przy udzielaniu dofinansowania ze érodkéw finansowych
GKRPA przeznaczonych na realizacje gminnego programu profilaktyki i rozwigzywania
problemdw alkoholowych oraz przeciwdziatania narkomanii dla gminy Czernikowo
2. Skiad osobowy zespoléw problemowych Komisji stanowi zatacznik nr 4 do niniejszego
Regulaminu. '



Zatgcznik Nr 1

do Regulaminu Pracy Gminnej
Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych

: WNIOSEK O DOFINANSOWANIE ZE SRODKOW
GMINNEGO PROGRAMU PROFILAKTYKI I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
ALKOHOLOWYCH ORAZ PRZECIWDZIALANIA NARKOMANII
DLA GMINY CZERNIKOWO

1. DANE WNIOSKODAWCY

Nazwa mstytucp albo
organizacji

~Dane teleadresowe
(nr telefonu faksu,e mall)

2 RODZAJ ORAZ. DOKLADNY OPIS PRZEDSIEWZIECIA WRAZ Z PLANEM REALIZACJI

Tytul przédéiQWzii;¢ia'

Rodzaj"‘p‘r“zedsingiqcia program D szkolenie D Zagosp. D inne D
. : - | profilaktyczny czasu wolnego

. Miejsceitermin .
realizacji/czas trwania -
przedsiewzigcia

Osoby realizujace
przedsiewzigcie,
p0s1adajqce kwalifikacje w
-~ zaKresie wmoskowanych

’ ~ zadan ¥ ’

o Osoba
odpowiedzialna/upowazniona
do skladania wyjasnien i
. uzupelnien dotyczqcych '
oferty (imig i nazwisko,
Sunkcja oraz nr telefonu
kontarktowego)

Wstqpna‘diagnoz‘a potrzeb uczestnikéw




Opis przedsi¢wziecia (cele szczegolowe, adresaci, zakladany wplyw na osoby uczestmczace

w przedsu;wzwcm, jakie dzialania zostang podjete w trakcie trwanla programu -
w tym elementy profilaktyki) T




3. UZASADNIENIE PODEJMOWANYCH DZIALAN (w jaki sposéb podejmowane dz1alan1a-:_:._- 3
© wpisujg si¢ w Gmmny Program Proﬁlaktykl i Rozwiazywania Problemow Alkoholowych oraz ..

: Przeciwdzialania Narkomanii) /-

INFORMACJE DODATKOWE

4. BUDZET PROJEKTU ORAZ PLANOWANE ZRODLA FINAN SOWANIA

C:f:g‘?a’zl:osf L Kosz wlasne (zl) Inne zrédla Wnloskowana kwota
P >S( z‘;}) gcia ty ﬁnan:sqwama (zl) Ze srodkow GKRPA (zl)

5. KOSZTORYS ZE WZGLEDU NA RODZAJ KOSZTOW

L. p. — Rodzaj kosztow Koszt calkowity 7 tego z Ztegoz Wkiad
(koszty merytoryczne (wz) wnioskowanej | innych zrédet | niefinansowy
'i administracyjne dotacji (w zl) | finansowania : -
zwigzane z realizacja (wzb)
zadania)
OGOLEM
OGOLEM PROCENTOWO 100%




- 6. OPINIA GKRPA -

7.DECYZJAWOJTA

Oswiadczenia: ‘

1) o$wiadczam, ze powyzsze zadanie mieéci si¢ w zadaniach realizowanych przez reprezentowang
przeze mnie jednostke,

2) o$wiadczam, ze w przypadku otrzymania $rodkéw finansowych na realizacjg przedstawionego
zadania, zobowiazuje sie do jego realizacji w sposéb opisany we wniosku,

Uwaga:

1) V%ydatkowanie niezgodne z kalkulacja planowanych kosztéw moze skutkowa¢ niefinansowaniem
zadania przez Gminng Komisje Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w Czernikowie.

2) Realizatorzy zobowiazani sa do prowadzenia listy obecno$ci uczestnikéw programu.

3) Osoby prowadzace zajgcia zobowigzane sa przedstawié facznie z wnioskiem kopie posiadanych
kwalifikacji w zakresie realizowanych zadan. '

......................................................

(podpis i pieczeé Wnioskodawcy)




Zalqcznik Ny 2

do Regulaminu Pracy Gminnej
Komisji Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych

...........................................................................................

(pieczeé tub nazwa wnioskodawey) {miejscowos¢ i data)

SPRAWOZDANIE

| z wykorzystania $rodkéw z funduszu profilaktyki i rozwigzywania probleméw
; alkoholowych oraz przeciwdzialania narkomanii przyznanych ze §rodkéw Gminnej
Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Czernikowie

a) Nazwa i adres placéwki, ktéra otrzymala Srodki z funduszy:

b) Dane (imig¢, nazwisko, telefon kontaktowy) osoby odpowiedzialnej (koordynujacej
; PYZEASIEWZIECIE) .. . e e e e
| ¢) Sposéb realizacji programu/projektu/przedsiewzigcia podczas wykonywanego
zadania:

a) Nazwa realizowanego zadania ............coveiviiiiiiiii e

..................................................................... R R R R R I A I ST

b) Czas i miejsce realizowanego zadania .............coviiiiiiiiie i

.........................................................................................................

¢) Opis ‘realizowanego programu (jakie dzialania zostaly podjgte w trakcie trwania
programu, uwzgledniajac elementy profilaktyki i1 rozwigzywania  problemow
alkoholowych oraz przeciwdziatania narkomanii, zgodne z zawartymi we wniosku,
jezeli program nie zostat zrealizowany zgodnie z opisem zamieszczonym we wniosku

- podaé przyczyny) wraz z dokumentacjg fotograficzna: ... e

........................................................................................................

........................................................................................................

........................................................................................................

........................................................................................................

........................................................................................................



d) Osiagnigte rezultaty (jakiego rodzaju, w jakim stopniu): ............cooviviiinriinniinnn.o, e

............................................

f) Zestawienie faktur lub réwnowaznych dokumentéw ksiegowych potwierdzajacych

poniesione koszty:

L.p. | Nazwainr faktury | Datawystawienia | Nazwa wystawey faktury | Pozycja na fakturze Pozycja w Kwota brutto
Iub réwnowaznego faktury lub lub réwnowaznego lub réwnowaznym kosztorysie zawarta @b
dokumentu: réwnowainego dokumentu ksiggowego dokumencie we whiosku
ksiggowego dolkumentu ksiggowym albo
ksiegowego nazwa towaru/usiugi
i
Razem:

(czytelny podpis, pieczgé wnioskodawcy)




Zalgcznik Nr 3

do Regulaminu Pracy Gminnej
Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych

WYTYCZNE W ZAKRESIE POSTEPOWANIA
GMINNEJ KOMISJI ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH
W CZERNIKOWIE PRZY UDZIELANIU DOFINANSOWANIA ZE SRODKOW
FINANSOWYCH GKRPA PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE GMINNEGO
PROGRAMU PROFILAKTYKI I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
ALKOHOLOWYCH ORAZ PRZECIWDZIAL.ANIA NARKOMANII
DLA GMINY CZERNIKOWO

. Uzyte w wytycznych okreslenia oznaczaja:

¢ Ustawa — Ustawa z dnia 26 paZdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2019, poz. 2277).

¢ Program — Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
oraz Przeciwdziatania Narkomanii,

» GKRPA — Gminna Komisja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w Czemikowie,

¢ Srodki finansowe GKRPA — planowane $rodki finansowe przewidziane do wydania w
danym roku z GKRPA,

*  Whiosek — wniosek o przyznanie $rodkéw finansowych z GKRPA,

¢  Whioskodawca — podmiot lub osoba fizyczna, ktéra ztozyla wniosek o dofinansowanie ze
$rodkéw finansowych GKRPA.

Srodki finansowe przyznawane sg wylacznie zgodnie z wymogami Ustawy i Programu.

Srodki finansowe przyznane moga byé wylgeznic na pisemny wniosek instytucji majacej
lokalizacje na terenie Gminy Czernikowo lub osoby fizycznej bgdacej jej mieszkancem, wraz
z kopia dokumentacji potwierdzajaca posiadane kwalifikacje w zakresw realizacji
wnioskowanych zadan.

. Whiosek musi zawieraé wysoko§¢ wnioskowanej kwoty, szczegotowy opis przeznaczenia te]
kwoty, oraz wskazywac zwigzek z profilaktyka uzaleznien, zgodno$¢ z Ustawa i Programem.

GKRPA w zaleznosci od wysokosci pozostajacych w dyspozycji $rodkow ﬁnansowych
wnioskowana kwote moze przyznaé w catosci, czgéei lub odmoéwié jej przyznania, jesli jej
przeznaczenie niezgodne bedzie z Ustawa lub Programem.

Whnioskodawcey nie przystuguje prawo do odwotania si¢ od decyzji GKRPA.

Wykorzystanie kwoty dofinansowania ze §rodkow finansowych GKRPA Wnioskodawca ma
obowiazek niezwtocznie udokumentowaé, przedstawiajgc rozliczenie — rachunki — do Urzedu
Gminy w Czernikowie - rozliczy¢ si¢ z otrzymanych $rodkéw finansowych.

Wnioskodawca ma obowiazek przedtozy¢ do GKRPA pisemne sprawozdanie z realizacji
przedsicwziecia, na ktére przyznane zostalo dofinansowanie ze srodkdw GKRPA, w
szczegblnodci pod katem realizacji zamierzefi wpisujacych si¢ w zalozenia programow
profilaktyki uzalezniefi, ktérego wzdr stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszych wytycznych.
Sprawozdanie to powinno by¢ zlozone w terminie do 14 dni kalendarzowych od zakoficzenia
przedsigwzigcia [ub w terminie wyznaczonym przez GKRPA.

GKRPA zastrzega sobie prawo dokonania kontroli Wnioskodawcy, co do sposobu
wykorzystania kwoty dofinansowania ze $rodkéw finansowych GKRPA.



10. W przypadku stwierdzenia przez GKRPA wykorzystania kwoty dofinansowania ze $rodkéw
finansowych GKRPA przez Wnioskodawce niezgodnie z przeznaczeniem, organ zastrzega
sobie wniesienie wniosku do Urzedu Gminy w Czernikowie w zakresie wstrzymania realizacji
platnodci na podstawie przedstawionych rachunkdw, a jesli platnosci te zostaly dokonane,
organ zazagda od Wnioskodawcy zwrotu naleznej kwoty.

11. Dopuszcza si¢ przesunigeia pomiedzy poszezegdlnymi kategoriami wydatkéw w kosztorysie
do wysokosci 15%, bez zmiany wysokosci kosztu catkowitego zadania. Kazda zmiana
powyzej 15% wymaga zgody komisji.

12, W przypadku przekroczenia przez Wnioskodaweg wysokosei przyznémych §rodkow
finansowych, organ zastrzega sobie prawo odmowy pokrycia powstalej réznicy/badZ calosci
ze $rodkéw finansowych GKRPA. :



Zalgceznik Nr 4

do Regulaminu Pracy Gminnef
Komisji Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych

- SKLAD OSOBOWY ZESPOLOW PROBLEMOWYCH
GMINNEJ KOMISJI ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH

1. Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych pracuje w nastgpujgcych
zespotach problemowych:
1) Zespot Motywujacy, w sklad, ktérego wchodzi:
— Wanda Frass
— Donata Luberacka
— Maria Sztuka
— Joanna Malinowska
2) Zespot Kontrolny, w skiad, ktérego wchodzi:
— Joanna Makowska
— Rafal Rutkowski
— Barttomiej Duszynski

2. Harmonogram pracy zespoléw problemowych zatwierdza Komisja raz na kwartal.



