ZAEACZNIK DO UCHWALY NR 1X/90/2019
RADY GMINY CZERNIKOWO
z dnia 23 pazdziernika 2019 r.

Program wspoétpracy Gminy Czernikowo
Z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego
na rok 2020

CZERNIKOWO 2019



WSTEP
Program wspotpracy jest dokumentem okreSlajagcym ramy wspotpracy samorzadu
gminnego i organizacji pozarzadowych dla dobra i rozwoju spotecznosci lokalnej. Zasady
opisane w Programie zgodne sg z duchem i literg ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie. Realizacja celéw zawartych w Programie opiera sie na konstytucyjnej
zasadzie pomocniczosci, w mysl ktorej panstwo tworzy warunki do aktywnosci publicznej

trzech sektorow na rzecz dobra wspdlnego.

ROZDZIAL |
Postanowienia ogolne
8§ 1 llekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:
1) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2019 r. poz. 688, 1570 j.t.),
2) Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gmine Czernikowo,
3) Urzedzie - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy Czernikowo,
4) Wojcie - nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Czernikowo,
5) organizacjach pozarzadowych - nalezy przez to rozumie¢ osoby prawne lub jednostki,
ktore nie posiadajg osobowosci prawnej, utworzone sg na podstawie przepiséw ustaw (w tym
fundacje i stowarzyszenia), ktore nie sg jednostkami sektora finanséw publicznych
w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych i nie dziatajg w celu osiagniecia zysku,
6) innym podmiocie - nalezy przez to rozumiec:
- osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajgce na podstawie przepisow o stosunku
panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku panstwa do
innych kosSciotow i zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci, sumienia
i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujg dziatalnosci pozytku publicznego,
- spotdzielnie socjalne,
- stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego
- spotki akcyjne i spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig oraz kluby sportowe bedace
spotkami dziatajgcymi na podstawie przepiséw ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie
(Dz. U. z 2019 r. poz. 1468, 1495 j.t.), ktore nie dziatajg w celu osiggniecia zysku oraz
przeznaczajg cato$¢ dochodu na realizacje celow statutowych oraz nie przeznaczajg zysku do

podziatu miedzy swoich udziatowcow, akcjonariuszy i pracownikow.



§ 2. Organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty wspOtpracujace z Gming

zapewniajg realizacje zadan w sposob efektywny, profesjonalny i terminowy.

ROZDZIAL 1l
Cele Programu
§ 3. Celem gtownym Programu jest budowanie i umacnianie wspotpracy pomiedzy
samorzadem a organizacjami pozarzadowymi, jak rowniez zwiekszenie efektywnej realizacji
zadan samorzadu Gminy Czernikowo na rzecz mieszkancow regionu.
8 4. Celami szczeg6towymi programu sg:
1 poprawa jakos$ci zycia poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb mieszkancow gminy,
2) wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych,
3) zwiekszenie wptywu sektora pozarzadowego i spotecznosci lokalnych na kreowanie
polityki spotecznej i gospodarczej,
4) powstanie inicjatyw, nowatorskich rozwigzan realizacji zadan w réznych obszarach
zadan publicznych wychodzacych naprzeciw oczekiwaniom i dgzeniom spotecznym oraz
umozliwiajgcych rozwigzanie problemow spotecznych.
5) promocja gminy Czernikowo,
6) zwiekszenie wiedzy i $wiadomosci instytucji publicznych, mieszkancow i innych
podmiotow na temat roli i funkcjonowania sektora pozarzadowego na terenie gminy
Czernikowo.
ROZDZIAL I
Zakres wspOtpracy
8 5. Gmina moze prowadzi¢ dziatalno$¢ w sferze zadan publicznych, wspotpracujgc
zZ organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami w zakresie:
1 pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb, wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;
2) dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej 0s6b
zagrozonych wykluczeniem spotecznym;
3) dziatalnosci charytatywnej;
4) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;
5) dziatalnosci na rzecz mniejszo$ci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego;
6) ochrony i promocji zdrowia;
7) dziatalnosci na rzecz osob niepetnosprawnych;



8) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0sOb pozostajacych bez pracy
I zagrozonych zwolnieniem z pracy;

9) dziatalnosci na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn;

10) dziatalnoSci na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

11)  dziatalnoSci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci;
12)  dziatalno$ci wspomagajacej rozwoj techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci oraz
rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce gospodarczej;

13)  dziakalno$ci wspomagajgcej rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych;

14)  nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oSwiaty i wychowania;

15)  wypoczynku dzieci i mtodziezy;

16)  kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i dziedzictwa narodowego;

17)  wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

18)  ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

19)  turystyki i krajoznawstwa;

20)  porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

21)  obronnosci panstwa i dziatalnosci Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej;

22)  upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich,
a takze dziatarh wspomagajgcych rozwdj demokracji;

23)  ratownictwa i ochrony ludnosci;

24)  pomocy ofiarom Katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju
I za granica;

25)  upowszechniania i ochrony praw konsumentow;

26)  dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy
miedzy spoteczenstwami;

27)  promocji i organizacji wolontariatu;

28)  pomocy Polonii i Polakom za granica;

29)  dziatalnosci na rzecz kombatantdéw i osob represjonowanych;

30) promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granica;

31) dziatalnoSci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania
I ochrony praw dziecka;

32)  przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

33) dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzagdowych oraz podmiotow wymienionych

w § 1pkt 6), w zakresie okreSlonym w pkt 1-32.



ROZDZIAL IV
Zasady wspotpracy

§ 6. Podstawowym kryterium decydujacym o podjeciu wspOtpracy z organizacjami
pozarzadowymi lub innymi podmiotami jest prowadzenie przez nie dziatalnosci na terenie
Gminy Czernikowo lub na rzecz mieszkancéw Gminy Czernikowo.

§ 7. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzgdowymi lub innymi podmiotami
opiera sie na zasadach: pomocniczosci, suwerenno$ci stron, partnerstwa, efektywnosci,
uczciwej konkurencji, jawnosci.

§ 8. W mysl zasady pomocniczosci, przy suwerennosci stron Gmina, respektujac
odrebnos¢ i suwerenno$¢ organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotéw, uznaje ich
prawo do samodzielnego definiowania i rozwigzywania probleméw, w tym nalezacych takze
do sfery zadan publicznych i w takim zakresie wspotpracuje z tymi organizacjami, a takze
wspiera ich dziatalno$¢ oraz umozliwia realizacje zadan publicznych na zasadach i w formie
okreslonej w ustawie.

8 9. Zgodnie z zasadg partnerstwa organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty, na
zasadach i w formie okreSlonej w ustawie oraz wedtug trybu wynikajgcego z odrebnych
przepisdw, uczestnicza w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw spotecznych,
wypracowaniu sposobow ich rozwigzania oraz wykonaniu zadan publicznych.

§ 10. Kierujgc sie zasadg efektywnoSci Gmina, przy zlecaniu organizacjom
pozarzagdowym zadan publicznych, dokonuje wyboru najefektywniejszego sposobu
wykorzystania  Srodkdw  publicznych, przestrzegajac  zasad uczciwej  konkurencji
z zachowaniem wymogdw ustawy o finansach publicznych.

811. Majac na wzgledzie zasade jawnosci, Gmina udostepnia wspdtpracujacym z nig
organizacjom pozarzgdowym oraz innym podmiotom informacje o zamiarach, celach
i Srodkach przeznaczonych na realizacje zadan publicznych, w ktérych mozliwa jest
wspotpraca z tymi organizacjami oraz o kosztach realizacji zadan publicznych juz
prowadzonych w tym zakresie przez jednostki podlegte lub nadzorowane, wraz z informacjg
0 sposobie obliczania tych kosztow tak, aby mozliwe byto ich poréwnanie z kosztami

realizacji analogicznych zadan przez inne instytucje i osoby.



ROZDZIAL V
Spos6b realizacji programu i formy wspoétpracy

§ 12. Wspdipraca z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami moze
mie¢ charakter finansowy i pozafinansowy.

§ 13. Do finansowych form wspotpracy nalezy zlecanie realizacji zadan publicznych,
ktore moze przybrac jedng z trzech form:
1) powierzenia wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizacji;
2) wspierania tych zadan, wraz z udzielaniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji;
3) wspotdziatania w formie partnerstwa.

§ 14. Pozafinansowe formy wspétpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami:
1) wspdtdziatanie w pozyskiwaniu Srodkoéw finansowych z innych Zrédet. Gmina, nie mogac
zapewni¢ Srodkow finansowych na realizacje wszystkich wartosciowych projektoéw, bedzie
wspiera¢ organizacje na polu pozyskiwania zewnetrznych funduszy, gtdwnie poprzez
informowanie 0 mozliwo$ciach ubiegania sie o te $rodki oraz udzielanie rekomendacji czy
wystawianie listow intencyjnych;
2) udostepnianie lokali organizacjom pozarzadowym oraz innym podmiotom w miare
mozliwosci Gminy. Organizacjom pozarzadowym oraz innym podmiotom, ktore nie
dysponuja wiasnym lokalem, Wajt moze umozliwi¢ bezptatne korzystanie z niektérych lokali
komunalnych na cele zwigzane z prowadzeniem dziatalno$ci pozytku publicznego;
3) dziatalno$¢ informacyjna. W celu wzajemnego informowania sie o planowanych
kierunkach dziatalnosci, wymiany do$wiadczen i wzajemnych oczekiwan, a takze konsultacji
projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnoSci statutowej
organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotow, Gmina przekazywa¢ bedzie
organizacjom pozarzagdowych informacje na spotkaniach, korespondencyjnie, za
posrednictwem tablicy ogtoszen w Urzedzie Gminy w Czernikowie, prasy lokalnej lub strony
internetowej Urzedu.

ROZDZIAL VI
Dotowanie organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotow

§ 15. Organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty mogg otrzymywaé dotacje na
realizacje zadan publicznych mieszczacych sie w zadaniach gminy.

§ 16. Srodki na realizacje zadan publicznych przewidziane w projekcie budzetu gminy
Czernikowo na rok 2020 wynoszg 90 000,00 zt.



§ 17. Realizatorzy zadan publicznych wytaniani sg w drodze konkursu i sg obowigzani
do informowania opinii publicznej o fakcie dofinansowania realizowanego zadania z budzetu
Gminy.

§ 18. Konkurs jest ogtaszany i przeprowadzany na zasadach okreslonych w ustawie po
uchwaleniu budzetu Gminy Czernikowo.

§ 19. Wojt okresla zarzadzeniem zasady procedury konkursowej.

§ 20. WOojt okreSla zarzadzeniem skiad i regulamin prac komisji konkursowej
opiniujgcej ztozone oferty.

§ 21. W pracach komisji konkursowej w charakterze obserwatoréw, gotowych udzieli¢
wszelkich wyjasnie, moga uczestniczy¢ przedstawiciele organizacji lub innych podmiotow
sktadajacych oferte.

8§ 22. Ztozone oferty podlegajg ocenie formalnej i merytorycznej.

8§ 23. Ocena formalna polega na sprawdzeniu, czy oferta zostata ztozona w terminie
okreSlonym w ogtoszeniu konkursowym, przez uprawniony podmiot, na obowigzujagcym
formularzu, jest prawidtowo wypetniona i zawiera komplet zatgcznikow.

8 24. Ocena merytoryczna uwzglednia nastepujace kryteria:
1) merytoryczna zawarto$¢ oferty: zrozumiaty i kompletny opis dziatan, realistyczny
i efektywny budzet, przemyslany i przekonujacy plan dziatania, realne i mierzalne produkty,
rezultaty i spodziewane efekty;
2) mozliwo$¢ realizacji zadania przez podmiot przedstawiajacy oferte;
3) budzet zadania, a w nim: koszt realizacji zadania, wysokos¢ wkiadu whasnego, wspétudziat
innych Zrédet finansowania, wklad pracy wolontariuszy;
4) mozliwo$¢ wykonania, tj. baza lokalowa i zasoby rzeczowe oraz kwalifikacje 0s6b
bezposrednio zaangazowanych w realizacje projektu;
5) liczba os6b korzystajacych z realizacji projektu;
6) doswiadczenie podmiotu oraz 0s6b bezposrednio realizujgcych zadanie w realizacji
podobnych dziatan;
7) nowatorskie i oryginalne podej$cie do realizowanego zadania;
8) wspotpraca z innymi podmiotami przy realizacji zadania;
9) zgodnos$¢ oferty ze statutem i innymi dokumentami dotyczacymi podmiotu;
10) ocena realizacji wcze$niej powierzonych projektow finansowych z budzetu Gminy
Czernikowo;

§ 25. Wojt podejmuje decyzje o wyborze podmiotow, ktore uzyskajg dotacje,

i 0 wysokosci dotacji po zapoznaniu si¢ z opiniami komisji konkursowej.



§ 26. Dotacje nie moga by¢ udzielone na:
1) dziatalno$¢ gospodarcza,
2) pokrycie kosztow utrzymania administracji podmiotu starajacego sie o przyznanie dotacji,
3) dziatalnos¢ polityczng i religijna.

ROZDZIAL VI
Koordynator oraz Zespdl Konsultacyjny ds. Wspétpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosé
pozytku publicznego

§ 27. Funkcje koordynatora ds. Wspdtpracy samorzadu gminy z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego
petni pracownik Urzedu wyznaczony przez Wojta.

§ 28. WOjt moze powota¢ Zespdt Konsultacyjny ds. Wspdtpracy z organizacjami
pozarzagdowymi lub innymi podmiotami, zwany dalej ,,Zespotem”.
1) Zespdt bedzie sie sktadat z przedstawicieli desygnowanych przez:

a) Wojta - 2 osoby,

b) Rade Gminy Czernikowo - 2 osoby,

C) organizacje pozarzadowe lub inne podmioty - 2 osoby;
2) Cztonkow Zespotu powotuje i odwotuje Wojt w formie zarzgdzenia;
3) Kadencja cztonkow Zespotu pokrywa sie z kadencjg Rady Gminy Czernikowo;
4) Zespot prowadzi prace i obraduje na podstawie przyjetego przez siebie na pierwszym
posiedzeniu Zespotu danej kadencji Regulaminu;
5) Pracami Zespotu Kieruje Przewodniczacy, ktory jest wybierany na pierwszym posiedzeniu
Zespotu, na ktérym to réwniez dokonuje sie wyboru Wiceprzewodniczacego oraz Sekretarza;
6) ZespOt moze zaprasza¢ na swoje posiedzenia miedzy innymi:

a) przedstawicieli Komisji Rady Gminy Czernikowo,

b) przedstawicieli gminnych jednostek organizacyjnych i innych podmiotéw

prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego,

c) przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotow,

d) ekspertow;
8) Do zadan Zespotu nalezy:

a) dokonywanie oceny realizacji polityki Gminy wobec organizacji pozarzagdowych

oraz innych podmiotow, zawartej w Programie, i przedstawienie jej wraz z wnioskami

Woajtowi i Radzie raz w roku,

b) dokonywanie oceny inicjatyw wspierajacych podmioty,



c) state monitorowanie oraz doskonalenie realizacji wspotpracy samorzadu Gminy,

z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami,

d) przedtozenie do wiasciwej komisji Rady i Wojtowi propozycji dotyczacych

priorytetdbw oraz potrzeb finansowych w zakresie realizacji zadan Gminy przez

podmioty na przyszty rok budzetowy w terminie umozliwiajgcym ich uwzglednienie,

e) wyrazanie opinii w istotnych sprawach dotyczacych podmiotow.

ROZDZIAL VII
Komunikacja z organizacjami pozarzadowymi

§ 29. Rada Gminy Czernikowo moze wspolnie z organizacjami pozarzagdowymi oraz
innymi podmiotami organizowac spotkania po$wiecone Programowi.

8§ 30. Wojt moze organizowac otwarte spotkania z organizacjami pozarzagdowymi oraz
innymi podmiotami po$wiecone przede wszystkim biezacej wspOtpracy.

ROZDZIAL IX
Informacje o sposobie tworzenia programu i przebiegu konsultacji

§ 31. Projekt Programu przygotowany zostat przez koordynatora ds. Wspdipracy
samorzadu gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami.

8 32. Projekt byt przedmiotem konsultacji przeprowadzonych zgodnie z Regulaminem
konsultacji z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, projektdw>prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.

ROZDZIAL X
Okres i ocena realizacji Programu

§ 33. Program wspdtpracy realizowany jest w roku 2020.

§ 34. Ocena realizacji Programu dokonywana jest raz do roku, nie p6zniej niz do dnia
30 kwietnia. Piecze nad przygotowaniem Oceny sprawuje koordynator ds. WspOtpracy
samorzadu gminy z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami.

§ 35. WOjt, nie pozniej niz do dnia 31 maja, przedktada Radzie Gminy Czernikowo
sprawozdanie z realizacji Programu.

§ 36. Organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku
publicznego moga kierowa¢ na biezagco uwagi, wnioski i propozycje dotyczace realizacji
Programu do Wojta.

§ 37. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Programie wspdipracy

zastosowanie majg przepisy ustawy o dziatalnoSci pozytku publicznego i o wolontariacie,



Kodeksu Cywilnego, ustawy o finansach publicznych oraz ustawy o zamoOwieniach

publicznych.



