UCHWALA NR XXXVIII/311/2022
RADY GMINY CZERNIKOWO

z dnia 29 czerwca 2022 r.

w sprawie okreSlenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru
godzin zajeé nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska Kierownicze oraz w sprawie okreslenia
tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé dla pedagogéw, pedagogoéw specjalnych,
psychologéw, logopedow, terapeutéw pedagogicznych, doradcow zawodowych oraz nauczycieli
przedszkoli i innych placéwek przedszkolnych pracujacych z grupami obejmujacymi dzieci 6-letnie
i dzieci mlodsze, zatrudnionych w szkolach i przedszkolu, dla ktorych organem prowadzgcym jest gmina
Czernikowo

Na podstawieNa podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. 22022 r. poz. 559 z p6zn. zm.) oraz art. 42 ust. 6 iust. 7 pkt 2, 3 lit. b ic oraz art. 91d pkt 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z2021r. poz. 1762 zp6ézn. zm.), w zwigzku
z art. 6 pkt 14 lit. d ustawy z dnia 22 listopada 2018 r. o zmianie ustawy Prawo o$wiatowe, ustawy o systemie
oswiaty oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. z 2018 r., poz. 2245), po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi
zrzeszajacymi nauczycieli uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach i przedszkolu, dla ktorych
organem prowadzacym jest Gmina Czernikowo, obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajec¢
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych do liczby godzin zaje¢ okreSlonych w tabeli wedlug
nastepujacych zasad:

L.p. | Stanowisko Tygodniowy
obowigzkowy wymiar
godzin zajec

1. Dyrektor szkoty/przedszkola — do 4 oddziatéw 9
2. Dyrektor szkoty/przedszkola — od 5 do 7 oddziatow 7
3. Dyrektor szkoty/przedszkola — od 8 do 15 oddziatow 4
4. Dyrektor szkoly/przedszkola — od 16 lub wigcej oddzialow 3
5. Dyrektor szkoly muzyczne;j 5
0. Kierownik sekcji w szkole muzycznej 14

2. Wicedyrektorzy szkot zobowigzani sa do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych w wymiarze o 4 godziny zaje¢ wyzszym od wymiaru ustalonego dla dyrektora w ust. 1.

3. Postanowienia ust. 1 1 2 maja odpowiednio zastosowanie do nauczyciela, ktory obowigzki kierownicze
petni w zastgpstwie nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko dyrektora lub wicedyrektora.

§ 2. Okresla sig, tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajeé pedagogéw, pedagogéw specjalnych,
psychologdéw, logopedow, terapeutéw pedagogicznych i doradcéw zawodowych, oraz nauczycieli przedszkoli
iinnych placowek przedszkolnych pracujagcych z grupami obejmujacymi dzieci 6-letnie idzieci mlodsze,
zatrudnionych w szkotach i przedszkolu, dla ktorych organem prowadzacym jest gmina Czernikowo, zgodnie
Z ponizszymi normami:

Tygodniowy

L.p. | Stanowisko obowigzkowy wymiar
godzin

1. pedagog 22

2. pedagog specjalny 22

3. psycholog 22

4. logopeda 22

5. terapeuta pedagogiczny 22

6. doradca zawodowy 22
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7. nauczyciel przedszkola i innej placowki przedszkolnej pracujacy z | 23
grupg obejmujacag dzieci 6-letnie 1 dzieci mtodsze

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Czernikowo.

§ 4. Traci moc Uchwata nr VII/64/2019 Rady Gminy Czernikowo z dnia 26 czerwca 2019 r. w sprawie
okreslenia zasad udzielania irozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze, oraz w sprawie okre§lenia tygodniowego
obowiazkowego wymiaru godzin zaj¢¢ dla pedagogow, psychologéw, logopedow, terapeutéw pedagogicznych,
doradcow zawodowych oraz nauczycieli przedszkoli i innych placéwek przedszkolnych pracujacych z grupami
obejmujacymi dzieci 6-letnie i dzieci mtodsze, zatrudnionych w szkotach i przedszkolu, dla ktérych organem
prowadzacym jest gmina Czernikowo oraz Uchwata nr XVII/155/2020 Rady Gminy Czernikowo z dnia
24 czerwca 2020 r. zmieniajaca uchwate nr VII/64/2019 Rady Gminy Czernikowo z dnia 26 czerwca 2019 1.
w sprawie okreslenia zasad udzielania irozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze, oraz w sprawie okreslenia tygodniowego
obowiazkowego wymiaru godzin zaj¢¢ dla pedagogow, psychologéow, logopedow, terapeutéw pedagogicznych,
doradcow zawodowych oraz nauczycieli przedszkoli i innych placéwek przedszkolnych pracujacych z grupami
obejmujacymi dzieci 6-letnie i dzieci mtodsze, zatrudnionych w szkotach i przedszkolu, dla ktorych organem
prowadzgcym jest gmina Czernikowo.

§ 5. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Kujawsko — Pomorskiego
1 wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2022 .

Przewodniczacy Rady Gminy

Rafal Rutkowski
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Uzasadnienie

Z dniem 01.09.2022 r. szkoty i przedszkola, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Czernikowo, sg
zobowigzane do ustanowienia stanowiska pedagoga specjalnego na mocy ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.-
Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2021, poz.1762 z p6zn. zm.), w zwiazku z jej nowelizacjg ustawg z dnia 12 maja
2022 r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. z2022r. poz. 1116).
Obowigzujaca dotychczas uchwata nr VII/64/2019 Rady Gminy Czernikowo z dnia 26 czerwca 2019 r. oraz
uchwala nr XVII/155/2020 Rady Gminy Czernikowo zdnia 24 czerwca 2020 r. zmieniajagca uchwate nr
VII/64/2019 Rady Gminy Czernikowo z dnia 26 czerwca 2019 r. nie zawieraly w nazwie i treSci stanowiska
pedagoga specjalnego i tracg moc.

Wobec powyzszego, organ prowadzacy w drodze uchwaty rady gminy, jest zobowigzany do okreslenia
obowiazkowego tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ dla pedagoga specjalnego, ktory nie moze przekroczy¢
22 godzin.

Na podstawie art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz.U. z 2022 r. poz. 854)

projekt przedmiotowej uchwaty zostal przedstawiony do uzgodnienia zwigzkom zawodowym zrzeszajacym
nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Gming Czernikowo.

Podjecie powyzszych ustalen, w oparciu o art. 91 d pkt 1 Karty Nauczyciela, nalezy do kompetencji rady
gminy.

W zwiazku z powyzszym podjecie niniejszej uchwaly uznaje si¢ za zasadne.
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