NABOR 2/2025
OGLOSZENIE O NABORZE NA STANOWISKO KIEROWCY AUTOBUSU

Urzad Gminy Czernikowo
Ogtasza nabdr na stanowisko kierowcy autobusu

Miejsce pracy: Urzad Gminy Czernikowo
Wymiar etatu: 1 etat
Zatrudnienie na podstawie: umowy 0 prace
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Wymagania niezbedne:
Obywatelstwo polskie.
Petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych.
Prawo jazdy kat. D lub D+E.
Wyksztatcenie minimum zawodowe.
Posiadanie kwalifikacji zawodowych zwigzanych z pracg na stanowisku kierowcy - zgodnie
z wymogami okre$lonymi w art. 39a ust. 1 ustawy z dnia 6 wrze$nia 2001 r. o transporcie
drogowym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1539 z pdzn. zm.) w szczegdlnosci:

a) brak przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowcy,

b) brak przeciwwskazan psychologicznych do wykonywania pracy na stanowisku kierowcy,
c) uzyskana kwalifikacja wstepna lub kwalifikacja wstepna przyspieszona,

d) ukonczone szkolenie okresowe.
Niekaralno$¢ za umysine przestepstwa $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwa skarbowe.
Aktualne $wiadectwo kwalifikacji zawodowej.
Odpowiedzialnos¢, komunikatywnos¢, wysoka kultura osobista, dyspozycyjno$¢, opanowanie.
UmiejetnosC obstugi pojazdéw mechanicznych (obstuga codzienna, wymiana oleju, ptynow
technicznych w pojezdzie, znajomos¢ kalendarza obstugi technicznej).

Wymagania dodatkowe:

Preferowane doSwiadczenie na stanowisku Kierowcy autobusu.
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Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Kierowanie autobusem gminnym.

Codzienna i okresowa obstuga techniczna oraz bezposredni nadzér nad pojazdem.
Utrzymanie pojazdu w czystosci i sprawnosci technicznej.

Prowadzenie podstawowej dokumentacji autobusu.

Terminowe rozliczanie kart drogowych.

Dbanie o bezpieczenstwo w czasie jazdy.

Terminowe dokonywanie przegladu stanu technicznego pojazdu.

Przestrzeganie przepiséw kodeksu drogowego.

Dokonywanie zakupu czesci zamiennych, paliwa, oleju i innych materiatbw zgodnie
z ustawg 0 zamoéwieniach publicznych.



IV. Wymagane dokumenty:

1 Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie (zatgcznik 1).

2. Kserokopie dokumentow potwierdzajgcych posiadanie wymaganych uprawnien (Swiadectwo
kwalifikacji, prawo jazdy).

3. Inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

4. OSwiadczenie kandydata o niekaralnosci, petnej zdolnoSci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych (zatgcznik 2).

5. Oswiadczenie o braku przeciwskazan zdrowotnych do pracy na stanowisku kierowcy.

6. Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych kandydatéw na potrzeby procesu
rekrutacyjnego (zatacznik 3).

V.  Warunki pracy na stanowisku:
1 Wymiar czasu pracy - peiny etat.
2. Termin rozpoczecia pracy - 1 lipca 2025 r.
3. Rodzaj umowy o prace: umowa 0 prace na czas okre$lony, z mozliwoscig przedtuzenia, jesli nie
bedzie zastrzezen co do pracy wykonywanej przez pracownika.
4. System przerywanego czasu pracy.
5. Gotowos¢ do pracy w weekendy - w sytuacjach awaryjnych.

VI. Miejsce i termin sktadania dokumentow:
Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ osobiscie w sekretariacie Urzedu Gminy lub pocztg na adres:
Urzad Gminy Czernikowo, ul. Stowackiego 12, 87-640 Czernikowo z dopiskiem: ,,Nabdr na wolne
stanowisko kierowcy autobusu”, w terminie do dnia 16 czerwca 2025 r. do godz. 12:00.

VII.  Informacja dotyczgca wskaznika zatrudnienia osob niepetnosprawnych:
W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia 0séb
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnieniu 0s6b niepetnosprawnych wyniost ponizej 6%.

VIIL. Informacje dodatkowe:

1 Zlozone dokumenty bedg rozpatrywane pod wzgledem kompletnosci i spetnienia wymagan
niezbednych dla kandydata na w/w stanowisko.

2. Aplikacje, ktore wpltyng do Urzedu Gminy po okreSlonym powyzej terminie nie bedg
rozpatrywane.

3. Kandydaci spetniajgcy wymagania formalne zostang poinformowani telefonicznie o terminie
rozmowy kwalifikacyjnej.

4. Wojt Gminy zastrzega sobie prawo uniewaznienia naboru bez podania przyczyny.



